Echelles d’évaluation dans le portfolio Freshgrade

Voici les échelles des codes d’évaluation que j'utilise en ce moment dans les portfolios
Freshgrade. Pour chaque type d’évaluation, il y a des symboles que vous verrez
apparaitre sous une activité terminé. Si nous n’avons pas fini I'activité, il n’y aura pas de
code d’évaluation. Si vous avez des questions, n’hésitez pas a me contacter.

Code Echelle d’évaluation
d’évaluation
Effort Wow! J'ai  Bravo! Efforts J'ai des
bien travaillé satisfaisants Presque la! effortsa Cette échelle démontre
faire!  pattitude et I'effort de
I’éleve dans une activité.
Acquis / En Acquis En voir
voie d'acquisition Cette échelle est utilisée par I'enseignante pour
el R démontrer si une notion est acquise ou s’ily a
v L encore du travail a faire (en voie d’acquisition)
Evaluation Satisfais Ne Cette échelle démontre
duprogrés | Depasse les  Satisfais aux ~ presque  satisfais  le rendement
attentes. attentes. aux pas aux académique de I'éleve
attentes.  attentes. par rapport & une
i} Qf v _ activité. On vise la
' colonne « satisfais aux
attentes ».
Arbre - ' i C'est
Pousse - Je fp_eU)'( le Jysuis  gitficile pour , . :
Graine aire! presque! moil Cette échelle est une autoévaluation

par I'’éleve pour indiquer ou il se

EI] [[[I 0 trouve dans son apprentissage.

Objectifs
O Il N’y a pas d’échelle pour ce type d’activité puisque ce
commentaire est déterminé par I'éléve qui se fixe un objectif.

Un commentaire de qualité dans un portfolio d’apprentissage

- On écrit en lettre minuscule, avec des majuscules pour le début de phrases et les
noms propres. On utilise la ponctuation appropriée pour la phrase.

- On utilise nos mots pour exprimer nos émotions, et non des binettes

- On utilise des images et des vidéos qui représentent notre apprentissage

- On laisse les #hashtags et les #motsclics pour les réseaux sociaux

- On met le plus de détails possible pour que la personne qui lit le commentaire
comprenne bien ce que I'on veut dire.




